Vereinbarung mit ehrenamtlichen Mitarbeitern

DerVerein . ....... ... .. .. (Name Verein) stimmt den Diensten
mit. . (Name ehrenamtlicher Mitarbeiter) zu.
Beginn............. (Datum)

Die Probezeit dauert einen Monat.

WIR vereinbaren mit Ihnen:

1. Genugend Informationen, Ausbildung und Hilfe bereitzustellen, um Ihnen zu
ermdglichen, lhre Rolle als Freiwilliger im Projekt zu erfillen.

2. Wir stellen sicher, dass Sie gentigend fachliche Supervision und Feedback tUber
Ilhre Leistungen erhalten.

3. Wir achten Ihre Fahigkeiten, Wirde und individuellen Bedurfnisse und tun das
Méoglichste, um uns auf lhre personlichen Bedurfnisse einzustellen.

4. Wir bieten Ihnen ein Forum, wo Sie Ihre Anmerkungen, Meinungen und Ideen
einbringen kénnen, sodass wir unsere jeweiligen Aufgaben besser leisten kdnnen.

SIE vereinbaren mit uns:

1. Sicherzustellen, dass Sie Ihren Verpflichtungen in Bezug auf Anwesenheit und
Einhaltung der Zeiten gerecht werden, ausgenommen Sondersituationen, oder recht-
zeitig Bescheid geben, damit wir andere Arrangements treffen konnen.

2. lhre Zeit und die Ressourcen, die Ihnen fur das Projekt zur Verfiigung stehen, gut
und effektiv zu nutzen.

3. Proaktiv in der Durchsetzung aller unserer Grundsatze zu sein und innerhalb dieser
Grundsétze zu arbeiten und Verstandnis dafiir zu haben.

4. Sich in die Auswertung und die Besprechungen der Aktivitaten, Gruppenforen und
Training etc. einzubringen.

lhre Zeit hier unterliegt den gleichen Arbeitsbedingungen wie die der angestellten
Mitarbeiter.

............. ,am ............. 20..(Ort, Datum)

(Vereinsvertreter) (ehrenamtlicher Mitarbeiter)





